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Sesion num. 20/2019 de 28 de noviembre-ordinaria.
ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL EXCELENTISIMO
AYUNTAMIENTO CELEBRADA EL DiA 28 DE NOVIEMBRE DE 2019.

Asistentes:
Alcaldesa-Presidenta:

D2. Amparo Marco Gual. (Grupo municipal Socialista).

Tenientes de Alcalde:

D. David Donate Castiblanque (Grupo municipal Socialista).

D. Ignasi Garcia Felip. (Portavoz Grupo municipal Compromis per Castelld).

D. Fernando Navarro Cueva (Portavoz Grupo municipal Podem-Esquerra Unida)

D2 Pilar Escuder Mollén (Grupo municipal Socialista)

D? Verdnica Ruiz Escrig (Portavoz adjunta Grupo municipal Compromis per
Castello)

D. Rafael Simé Sancho (Grupo municipal Socialista)

D. José Luis Lopez Ibanez (Portavoz adjunto Grupo municipal Socialista)

D2 Mari Carmen Ribera Soriano (Grupo municipal Socialista)

D. Omar Braina Bou (Portavoz Grupo municipal Socialista)

HASH: 9212d315551e655108ecf75ff4687a1f

Concepcion Juan Gaspar (1 de 1)

Secretaria General del Pleno
Fecha Firma: 20/12/2019

Concejales y concejalas:

D2 Paula Archelds Alvaro (Grupo municipal Ciudadanos)

D? Begoia Carrasco Garcia (Portavoz del Grupo municipal Popular)

D? Maria Espana Novoa (Grupo municipal Popular)

D? Susana Fabregat Carrasquer (Grupo municipal Popular)

D. Luciano Ferrer Pons (Portavoz Grupo municipal Vox Castellén de la Plana)

D? M.2 Jesus Garrido Moya (Portavoz adjunta Grupo municipal Podem-Esquerra
Unida)

D? Isabel Granero Moya (Grupo municipal Socialista)

D. Vicente Guillamén Terrado (Grupo municipal Popular)

D. Francesc Mezquita Patuel (Grupo municipal Compromis per Castello)

D2 Patricia Puerta Barbera (Grupo municipal Socialista)

D. Juan Carlos Redondo Gamero (Grupo municipal Popular)

D. Jorge Ribes Vicente (Grupo municipal Socialista)

D. Vicent Sales Mateu (Grupo municipal Popular)

D. Sergio Toledo Llorens ( Portavoz adjunto Grupo municipal Popular)

D. Esteban Ventura Marti (Grupo municipal Ciudadanos)

D. Vicente Manuel Vidal Safont ( Portavoz adjunto Grupo municipal Ciudadanos)

Secretaria General del Pleno:

D2.Concepcion Juan Gaspar.

Interventor General Municipal

D. José Medall Esteve

Excusa su ausencia

D. Alejandro Marin-Buck Gémez (Portavoz Grupo municipal Ciudadanos)
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En la ciudad de Castell6 de la Plana, siendo las nueve horas y treinta y cinco
minutos del dia veintiocho de noviembre de dos mil diecinueve, se reunen en el Salén de
Plenos de la Casa Consistorial bajo la Presidencia de la sefiora Alcaldesa dona Amparo
Marco Gual, los sefores y sefioras Concejales anteriormente expresados al objeto de
celebrar, en primera convocatoria, sesién ordinaria del Excelentisimo Ayuntamiento Pleno.

Asiste también la Secretaria General del Pleno Concepcién Juan Gaspar, que da
fe del acto y el Interventor General don José Medall Esteve.

Existiendo quorum de asistencia suficiente para celebrar la sesion de
conformidad con el articulo 46 del Reglamento Organico del Pleno y sus Comisiones por la
Presidencia se declara abierta la sesion agradeciendo a todos los grupos politicos del
Ayuntamiento que hayan tenido a bien cambiar la hora de celebracion de la sesion plenaria,
que normalmente se celebra a las once horas, a peticion en la Junta de Portavoces, tanto
del senor José Luis Lopez como suya, porque deben desplazarse a Bruselas a ver si la
Union Europea les concede el Premio de Ciudad Europea Accesible. Si al final se consigue
uno de los tres premios, sera un mérito para la ciudad de Castell6 y no para el Ayuntamiento
ni para el equipo de gobierno, sino para todas las organizaciones y asociaciones que
trabajan todos los dias para que las personas con alguna discapacidad tengan una vida
mejor y mas comoda. Eso no sera un punto final sino un punto y seguido para seguir

trabajando juntos para que Castellé sea una ciudad accesible para todos y todas.

Estas palabras se encuentran recogidas en la grabacion audiovisual de la

sesion. (Hora y minuto:0:02:29)

Seguidamente se guardé un minuto de silencio por don Ricardo Garcia Cerdan,
conocido en Castell6 por el Padre Ricardo, Hijo Adoptivo de esta Ciudad en la que
desarrollé su labor pastoral desde 1979, fundador de la Obra Social de Integracion al
Marginado (OSIM) y que fallecié el pasado 22 de noviembre de 2019.

La Alcaldesa dijo que el acuerdo se habia adoptado por la Junta de Portavoces y
en este mismo Salén de Plenos se instalé su capilla ardiente; destacé la labor extraordinaria
realizada por el Padre Ricardo en Castelld, que siempre tuvo un plato de sopa caliente para

todos los mas desfavorecidos y excluidos de la sociedad y también, lo que es mas
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destacable, palabras de esperanza y amor y, si alguien se merecia este
reconocimiento del Ayuntamiento de Castello, sin lugar a dudas era el Padre

Ricardo.

Tras el minuto de silencio, se procedid a tratar los asuntos

comprendidos en el siguiente

ORDEN DEL DIA

1°. Aprobacion del acta de la sesién ordinaria de 31 de octubre de 2019.
2°. Dacion de cuenta de resoluciones de la Alcaldia y otros asuntos municipales.

Comision de las Personas y Desarrollo Econémico Sostenible

3°. Determinacion de las asociaciones que designaran a un representante para
formar parte como vocal del Consejo Municipal de Cultura.

4° Aceptacion de las renuncias de dos Asociaciones en el Consejo Municipal de
Igualdad de Oportunidades de Mujeres y Hombres.

5°. Aprobacioén del 1l Plan Municipal de Igualdad de Oportunidades de Mujeres y
Hombres.

Comisién de Sostenibilidad y Ordenacion del Territorio

6°. Aprobacion inicial de la Ordenanza Municipal reguladora de la prestacion
patrimonial de caracter publico no tributario por el servicio de cementerio
municipal.

Comisiéon de Gobierno Interior

7°. Dacion de cuenta del informe sobre el cumplimiento por este Ayuntamiento de
los requisitos y limitaciones que respecto de su personal eventual establece
el articulo 104.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases
de Régimen Local.

8°. Dacion de cuenta de los informes de la Tesorera relativos al cumplimiento de
los plazos previstos en la Ley 15/2010 respecto al tercer trimestre de 2019
del Ayuntamiento, de los Patronatos Municipales de Deportes, Turismo y
Fiestas y del Consorcio del Pacto Local por el Empleo.

9°. Dacién de cuenta de la informacion del Organo de Gestién Presupuestaria y
Contabilidad de la ejecucion trimestral del Presupuesto Municipal
correspondiente al 3° trimestre de 2019.

10°. Declaracion de especial interés o utilidad municipal las obras de adecuacion
de edificio existente para Instituto Oncolégico a nombre del Consorcio
Hospitalario Provincial de Castellén, por concurrir razones que justifican la
procedencia de la declaracion a los efectos de la bonificacion que
corresponda del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.
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11°. Propuesta de concesion de Felicitacion Publica a titulo individual a favor de los Agentes
de la Policia Local de este Ayuntamiento, A.G.R. y J.V.G.

12°. Aceptacién de las condiciones del préstamo bonificado concedido por el Instituto
Valenciano de Competitividad Empresarial (IVACE) en la convocatoria de concesion
del fondo de Promocién Plan Eodlico 2019 y la concertacion de la referida operacién
de préstamo a largo plazo para financiar el proyecto de instalacién fotovoltaica en el
Patronato Municipal de Deportes de Castelld.

Informacioén, impulso y control.-

13°. Despacho extraordinario.

1°. Mocién del Grupo Municipal Popular para la adopcién de medidas urgentes a
fin de reducir la siniestralidad en los puntos de concentracidon de accidentes y plan de
acciones preventivas para la reduccion de la siniestralidad en dichos puntos.

2°.- Declaracién Institucional del Grupo Municipal Ciudadanos para la defensa
de la igualdad de trato entre las parejas de hecho y los matrimonios en el acceso a la
pensién de viudedad.

3°.- Declaracion Institucional del Grupo Municipal Popular sobre la necesidad de
mantener el servicio de helicéptero de emergencias en el mar.

14°. Formulacién de ruegos y preguntas.

SECRETARIA GENERAL

PUNTO 1°. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 31 DE
OCTUBRE DE 2019.

No habiendo manifestado los sefiores y sefioras Concejales asistentes ninguna
objecién a la redaccion del acta de la sesion ordinaria de 31 de octubre, la sefora Alcaldesa

la declara aprobada.

PUNTO 2°. DACION DE CUENTA DE RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA Y OTROS
ASUNTOS MUNICIPALES.

Por Secretaria se indica que se ha remitido a los grupos politicos municipales la
relacion de decretos de la Alcaldia-Presidencia y de las concejalias delegadas
correspondientes al periodo comprendido entre el 24 de octubre de 2019 al 20 de noviembre
de 2019, a efectos de lo establecido en el articulo 123.1 apartado a) de la Ley 7/1985,

Reguladora de las Bases del Régimen Local y éstos han estado a disposicién de los
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sefores y seforas Concejales, en Secretaria, junto con los demas asuntos de la
sesion.

Especialmente hay que dar cuenta de seis decretos de la Alcaldia:

-Decreto 8497/2019, de 25 de octubre que dispone la sustitucion
temporal del Teniente de Alcaldia José Luis Lopez Ibanez del dia 28 de
noviembre al 9 de diciembre por Rafael Simé Sancho.

-Decreto numero 8806/2019, de 7 de noviembre, que dispone la
sustitucion temporal del Concejal Francesc Mezquita Patuel del 3 al 8 de
diciembre por Veronica Ruiz Escrig.

-Decreto numero 8816/2019, de 7 de noviembre, que dispone la
sustitucion temporal del Teniente de Alcalde David Donate Castiblanque los dias
4 y 8 de noviembre por Rafael Simé Sancho.

-Decreto numero 8857/2019, de 8 de noviembre, que dispone la
sustitucion temporal del Teniente de Alcalde Omar Braina Bou del 13 al 19 de
noviembre, ambos inclusive, por Jorge Ribes Vicente.

-Decreto numero 8924/2019, de 11 de noviembre, que dispone la
sustitucion temporal de la Alcaldesa, del 14 al 17 de noviembre por David Donate
Castiblanque.

-Decreto numero 8805/2019, de 7 de noviembre, que designa los
vocales del Consejo Municipal de Igualdad de Oportunidades de Mujeres y
Hombres.

La Corporacion queda enterada de los asuntos recogidos en este

apartado.

COMISION DE LAS PERSONAS Y DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE

PUNTO 3°. DETERMINACION DE LAS ASOCIACIONES QUE
DESIGNARAN A UN REPRESENTANTE PARA FORMAR PARTE COMO VOCAL DEL
CONSEJO MUNICIPAL DE CULTURA.

Se da lectura en extracto de una propuesta de la Concejala delegada
de Cultura, Patrimonio Cultural y Museos, dictaminada favorablemente por la
Comision en la que, a la vista del expediente tramitado al efecto y de los informes

que en el mismo se contienen, se propone la adopcién del siguiente acuerdo:
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«En fecha 25 de septiembre de 2019, la concejala delegada de Cultura, emitié
providencia de inicio de expediente sobre la necesidad de renovar el Consejo Municipal de
Cultura, con el fin de proceder a la determinacion por el Pleno de este Ayuntamiento de las
asociaciones que, inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones Vecinales con una
antigiiedad minima de dos afos y cuya actividad principal, segun se desprenda de sus
estatutos, esté relacionada con el objeto y materia competencial del Consejo, han de
designar una persona representante que formara parte como vocal del citado Consejo.

Realizadas ciento cuarenta invitaciones a asociaciones para que las mismas
pudieran solicitar su admisiéon en el Consejo Municipal de Cultura, se han presentado
cuarenta y ocho solicitudes. Todas las asociaciones, cuya inclusion se propone, cumplen los
requisitos del articulo 6 del Reglamento del Consejo Municipal de Cultura.

Por todo ello, segun lo dispuesto en dicha providencia de inicio de expediente,
en los articulos 33 al 47 del Reglamento Organico de Participacion Ciudadana del
Ayuntamiento de Castell6 y en el articulo 6, parrafos 1.c) y 3 del Reglamento del Consejo
Municipal de Cultura del Ayuntamiento de Castell6, de conformidad con el informe de la
secretaria del Consejo Municipal de Cultura, informada por la Comisiéon Plenaria
Permanente de las Personas y del Desarrollo Econdmico Sostenible, a propuesta de la
concejala delegada de Cultura, Patrimonio Cultural y Museos, se acuerda:

Determinar las siguientes asociaciones que designaran a un representante para
formar parte como vocal del Consejo Municipal de Cultura:

. Amart, Asociacion Movimiento Artistico;

. Asociacion Ateneo de Castelldn;

. Asociacion Casino Antiguo;

. Asociacion Cultural Amigos del Teatro;

. Asociacion Cultural Cardona Vives;

. Asociacion Cultural de Bellas Artes y Artesania de Castellon;

. Asociacion Cultural Gregal Estudios Histéricos;

0w N O O B~ W N -

. Asociacion Cultural La Barraca;

9. Asociacion Cultural Proyecto Liber;

10. Asociacion Cultural Septiembre Recuerdos;

11. Asociacion Cultural Terpsicore;

12. Asociacion Danza Castellon Sociedad Filocoréutica;
13. Asociacion Latinoamericana de Castelldn;

14. Asociacion Literaria Castellonense Amigos de la Poesia (ALCAP);
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15.

16

41.
42.
43,
44.
45,
46.
47.

Asociacién Saoco Mix por la Musica Latina y las Artes;

. Associaciéo Amics de I’Opera de Castello;
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

Associacio Arts Espai Classic;

Associacio Ateneu de Natura;

Associacio Belenista de Castelld;

Associacio Botafocs;

Associacio Brau Blocau;

Associacio Cau de 'Art;

Associacio Cultural Atzavara Grup de Ball;
Associacio Cultural Banda UJI;

Associacio Cultural Coral Polifonica Sant Pere;
Associacio Cultural Grup de Teatre L'Armelar;
Associacio Cultural Misteri de Castello;
Associacio Els Ubus;

Associacio Grup de Danses La Nova Escola;
Associacio Grup Geoda de Castelld;
Associacio Unié Musical del Grau;

Associacio Conlloga Muixeranga de Castell6;
Castello per la Llengua;

Circulo de Bellas Artes de Castellon ARS Galvi;
Col-lectiu per la Llengua i la Cultura de Castelld;
Coral Ad Libitum;

Coral Veus Atrevides;

Coral Veus de Lledo;

Escuela Magica de Castellon;

Federacién de Casas y Centros Regionales de Espana en
Castellon;

Grup de Teatre el Taronger;

Grup de Teatre Tragapinyols;

Grup per la recerca de la memoria historica de Castello;
Orquestra Simfonica de Castelld;

Sociedad de Cultura Hispano-Alemana Freundschaft de Castellén;
Societat Blues de Castello;

Societat Castellonenca de Cultura;
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48. Unid Musical Castellonenca.»

No habiendo solicitado la palabra ningin miembro de la Corporacion, la
Presidencia indica que procede pasar a la votacion de la propuesta. Celebrada la misma,
resulta que los veintiséis sefiores y senoras Concejales asistentes en este momento votan
favorablemente su aprobacién, a la vista de lo cual la sefiora Presidenta declara adoptado

por unanimidad el acuerdo que contiene la propuesta transcrita en este apartado.

PUNTO 4°. ACEPTACION DE LAS RENUNCIAS DE DOS ASOCIACIONES EN EL
CONSEJO MUNICIPAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE MUJERES Y HOMBRES.

Se da lectura en extracto de una propuesta de la Concejala delegada de
Feminismo y LGTBI, dictaminada favorablemente por la Comision en la que, a la vista del
expediente tramitado al efecto y de los informes que en el mismo se contienen, se propone
la adopcion del siguiente acuerdo:

“En fecha 13 de septiembre de 2019, con registro de entrada n.° 2019-E-RC-
66439, la Asociacion de Ayuda a Familiares de Victimas, “Rocio Lépez Agredano” (AFAVIR)
ha solicitado la baja de la asociacion en el Consejo Municipal de Igualdad de Oportunidades
de Mujeres y Hombres. Y en fecha 11 de octubre de 2019, con registro de entrada n.° 2019-
E-SE-6976, ha solicitado la baja en el referido Consejo Sectorial la Asociacion por la
Igualdad de Género de Castellon.

Mediante acuerdo plenario de fecha 30 de enero de 2014, se acordé la creacion
del Consejo Sectorial Municipal denominado “Consejo Municipal de Igualdad de
Oportunidades de Mujeres y Hombres” como 6rgano de participacién ciudadana municipal
con competencias en materia de promocion de la igualdad de oportunidades de mujeres y
hombres, determinando su composicién, en la que se incluyen las asociaciones que figuran
inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones Vecinales, con una antigiedad minima de
dos anos, cuya actividad principal, segun se desprende de sus estatutos, esta relacionada
con el objeto y materia competencial del Consejo 0 que han tenido una participacién activa
en la elaboracion o implementacion de los objetivos de los planes municipales de igualdad
de oportunidades de mujeres y hombres y se incluye, entre ellas, a la Asociacién de Ayuda a
Familiares de Victimas, “Rocio Lépez Agredano” (AFAVIR). Posteriormente, mediante
acuerdo plenario de fecha 26 de noviembre de 2015, se acordd estimar la solicitud de la
Asociacién por la Igualdad de Género de Castellén de formar parte en el Consejo de

Igualdad de Oportunidades de Mujeres y Hombres, e incluirla en este Consejo.
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Por todo ello, a la vista de las solicitudes de baja formuladas y del
informe emitido por la Técnica Asesora del Negociado de Igualdad, de
conformidad con los articulos 6.1 ¢) y 7.2 a) del Reglamento del Consejo
Municipal de Igualdad de Oportunidades de Mujeres y Hombres, a propuesta de
la concejala delegada de Feminismo y LGTBI, se acuerda aceptar la renuncia
presentada por la Asociacion de Ayuda a Familiares de Victimas, “Rocio Lopez
Agredano” (AFAVIR) y por la Asociacion por la Igualdad de Género de Castelldn
y, €n consecuencia, dar de baja a estas asociaciones en el Consejo Municipal de
Igualdad de Oportunidades de Mujeres y Hombres.”

No habiendo solicitado la palabra ningun miembro de la Corporacion,
la Presidencia indica que procede pasar a la votacion de la propuesta. Celebrada
la misma, resulta que los veintiséis sefiores y seforas Concejales asistentes en
este momento votan favorablemente su aprobacion, a la vista de lo cual la sefiora
Presidenta declara adoptado por unanimidad el acuerdo que contiene la

propuesta transcrita en este apartado.

PUNTO 5°. APROBACION DEL Ill PLAN MUNICIPAL DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES DE MUJERES Y HOMBRES.

En este punto, para la presentacién, interviene la sefiora Verdnica
Ruiz Escrig, Concejala delegada de Feminismo y LGTBI.

Esta intervencion se encuentra recogida en la grabacion

audiovisual de la sesiéon (Hora y minuto: 0:11:42)

Seguidamente se da lectura en extracto de una propuesta de la
Concejala delegada de Feminismo y LGTBI, dictaminada favorablemente por la
Comision en la que, a la vista del expediente tramitado al efecto y de los informes
que en el mismo se contienen, se propone la adopcién del siguiente acuerdo:

“El Ayuntamiento de Castell6 de la Plana viene desarrollando planes
municipales de igualdad de mujeres y hombres desde el afio 2007, con el
objetivo de avanzar hacia la igualdad real y efectiva de oportunidades entre
ambos sexos. Con el Il Plan municipal de Igualdad aprobado en 2013 se
consolidaron las bases para visibilizar las desigualdades estructurales que se dan
en esta ciudad, mediante la desagregacién de datos por sexo, la elaboracion de

los Presupuestos Municipales con Perspectiva de Género para revertir algunas

Céd. Validacion: 944LNGZLMCZ425SCFAQ3WY47M | Verificacion: https://sede.castello.es/

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 39



desigualdades estructurales y la transversalidad de género. En este proceso de
implementacion de politicas municipales de igualdad, se ha elaborado el Ill Plan Municipal
de Igualdad, con el objetivo de impulsar la politica municipal de igualdad de mujeres y
hombres y marcar los retos en esta materia en la ciudad para los proximos cuatro anos.

Para la elaboracion de este documento se ha partido de estudios diagndsticos
previos sobre la situacién de partida de mujeres y hombres en la ciudad de Castelld y la
ciudadania ha tenido participacion activa en la propuesta de acciones a través de una
Comision Asesora (constituida por asociaciones municipales, sindicatos, universidad, grupos
politicos con representacion municipal y otras entidades), reuniones en los barrios de la
ciudad (proyecto de Barris Igualitaris) y un grupo de trabajo constituido por asociaciones de
mujeres y por la igualdad de género (proyecto Castell6 Igualitari). Las propuestas recibidas
a través de estos cauces se han ido concretando por los Grupos de Trabajo Técnicos,
constituidos por funcionariado municipal de 30 departamentos municipales.

Como resultado de este proceso participativo de elaboracién, el lll Plan se
articula en torno a 6 areas en correspondencia con los 6 grupos de trabajo municipales.
Cada una de las areas establece objetivos concretos de igualdad, para cuya consecucion se
planifican las medidas o acciones propuestas como a continuacion se indica:

- Area 1.- Cambio Institucional: Estd estructurada en 8 objetivos, que se
concretan en 56 medidas.

- Area 2.- Ciudad de derechos: Se desarrolla entorno a 9 objetivos, que se
concretan en 45 medidas.

- Area 3.- Economia para la vida: Articulada en 8 objetivos, que se concretan en
42 medidas.

- Area 4.- Barrios habitables e inclusivos: Estructurada en 2 objetivos, que se

concretan en 8 medidas.

- Area 5.- Castelld, ciudad educadora en igualdad: Desarrollada en 2 objetivos,

que se concretan en 10 medidas.

- Area 6.- Violencias machistas: Esta articulada entorno a 5 objetivos, que se

concretan en 29 medidas.

El desarrollo de cada una de las medidas o acciones incluidas en el Ill Plan se
materializa en una ficha técnica que define su contenido, el departamento municipal
responsable de su ejecucién y los indicadores para su evaluacion.

Consta en el expediente informe emitido por la Jefa del Negociado de Igualdad

favorable a la aprobacion del Il Plan Municipal de Igualdad de Oportunidades de Mujeres y

10
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Hombres, que pretende ser una planificacion estratégica consensuada,
continuada y comprometida con el impulso de la igualdad de género en la ciudad,
con el mas amplio consenso politico que favorezca su implementacion efectiva.

Por todo ello, a la vista de los informes emitidos por la Jefa del
Negociado de Igualdad y por la Técnica Asesora del Negociado de Igualdad, de
conformidad con los articulos 25.2 o) y 123 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, a propuesta de la concejala
delegada de Feminismo y LGTBI, se acuerda aprobar el Il Plan Municipal de
Igualdad de Oportunidades de Mujeres y Hombres, que se adjunta como anexo
con el codigo de validacion APDCF77TZRF23JE4ZCCXL2JLN, con un periodo
de vigencia de cuatro afos, computados desde su aprobaciéon en noviembre de
2019 hasta el 31 de diciembre de 2023.”

A continuacion se procede a la votacién de la propuesta. Celebrada la
misma, resulta que votan a favor las sefioras Alcaldesa y Archelds sefior Braina,
sefiora Carrasco, sefior Donate, sefioras Escuder, Espafia y Fabregat, sefor
Garcia, senoras Garrido y Granero, sefiores Guillamén, Lépez, Mezquita y
Navarro, sefora Puerta, sefior Redondo, sefiora Ribera, sefior Ribes, senora
Ruiz, sefores Sales, Simo, Toledo, Ventura y Vidal y se abstiene de votar el
sefor Ferrer.

Por consiguiente, por veinticinco votos a favor y una abstencion la

sefora Presidenta declara aprobada la anterior propuesta.

PUNTO 6°. APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA MUNICIPAL
REGULADORA DE LA PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER PUBLICO NO
TRIBUTARIO POR EL SERVICIO DE CEMENTERIO MUNICIPAL.

Se da lectura en extracto de una propuesta de la Junta de Gobierno
Local, dictaminada favorablemente por la Comisién en la que, a la vista del
expediente tramitado al efecto y de los informes que en el mismo se contienen,
se propone la adopcion del siguiente acuerdo:

“Visto el expediente tramitado para aprobar la Ordenanza reguladora
de la prestacion patrimonial de caracter publico no tributario por el servicio de
cementerio municipal:

Por la Junta de Gobierno Local se ha aprobado como Proyecto la

citada Ordenanza que incluye las tarifas por la prestacion del servicio municipal
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de cementerio aplicables al “Nuevo Cementerio”, tal y como prevé el art. 127.1.a) de la
LRBRL procede la aprobacién de esta Ordenanza por el Pleno del Ayuntamiento, segun lo
establecido en el articulo 123.1.d) y con el procedimiento previsto para las Ordenanzas
Locales en el articulo 49, ambos de la citada LRBRL.

El Ayuntamiento de Castellé de la Plana, por acuerdo plenario de fecha 2 de
mayo de 2002, adjudico la concesién administrativa para la gestion indirecta por cincuenta
afios, del servicio publico municipal de cementerios, a la empresa, constituida
posteriormente en entidad mercantil, en virtud de escritura de constitucién, de fecha 27 de
febrero de 2004, “Empresa Mixta Nuevo Cementerio de Castellon, S.A.”. La concesion se
formalizé en escritura publica el 7 de febrero de 2003, finalizando su vigencia el 6 de febrero
de 2053. La remuneracion del adjudicatario es a través de las tarifas que cobra a los
solicitantes de los servicios y de las concesiones temporales, y se preve la revision anual de
las mismas de acuerdo con la férmula presentada por el adjudicatario, en el apartado b) de
la proposicién econémica.

El 16 de mayo de 2018 se presenta por la Empresa Mixta Nuevo Cementerio de
Castellon, S.A., concesionaria del servicio de cementerio municipal, escrito solicitando la
revision de tarifas de concesiones y servicios, presentando nueva solicitud el 21 de mayo de
2019.

Tal como se desprende del nuevo apartado 6 del articulo 20 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, afiadido en virtud de la disposicién final duodécima
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, las
contraprestaciones econdémicas establecidas coactivamente que abona la ciudadania por la
prestacion del servicio de cementerio municipal, cuando se preste de forma directa
mediante personificacion privada o mediante gestidon indirecta, tienen la condicién de
prestaciones patrimoniales de caracter publico no tributario y deberan regularse mediante
ordenanza, sin encontrarse sujetas al régimen de autorizacion y comunicacion de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, sobre Medidas
urgentes de caracter fiscal y de fomento y liberalizacién de la actividad econémica.

De conformidad con la providencia del entonces Concejal Delegado de
Derechos y Servicios de fecha 10 de octubre de 2018, se han efectuado los tramites para la
elaboracion y aprobacion de una ordenanza que regule la prestaciéon patrimonial de caracter
publico no tributario por el servicio de cementerio municipal, con el fin de adaptarla al nuevo

marco normativo vigente modificado por la entrada en vigor de la Ley 9/2017, de 8 de
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noviembre, de Contratos del Sector Publico, incluyéndose en dicha Ordenanza
las tarifas actuales calculadas a partir de lo dispuesto en los pliegos que rigen el
contrato de concesion e informadas por los servicios técnicos municipales.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 133.1 de la Ley de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que
introduce en el procedimiento aprobatorio de las normas reglamentarias, la
necesidad de efectuar una consulta publica previa, el 20 de noviembre de 2018,
se publicé en la Web municipal, en el Boletin Oficial de la Provincia, y en un diario
local de mayor divulgacion, la memoria suscrita por el entonces Concejal
Delegado de Derechos y Servicios el 18 de octubre de 2018.

El texto de Ordenanza ha sido sometido, el 4 de abril de 2019, a la
consideraciéon del Grupo de Trabajo de Ordenanzas y Reglamentos del Consejo
Municipal de Participacion Ciudadana, no emitiéndose informe. Asimismo, por el
Técnico de Administracion General de Fiscalizacién, el 10 de abril de 2019, se
indica la no procedencia de informe en base a los articulos 54 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, que aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, 4 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de caracter nacional, 173
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, que aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y las
Directrices aplicables al ejercicio de la fiscalizacion previa aprobadas por el
Ayuntamiento Pleno, en fecha 21 de junio de 2018.

El 2 de mayo de 2019 por el Asesor Juridico Letrado-Adjunto titular,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 64.1.f) del Reglamento Organico
de Organizacion y Funcionamiento, del Gobierno y de la Administracion del
Ayuntamiento de Castellé de la Plana, se informa favorablemente el Proyecto de
la Ordenanza, realizando recomendaciones que se recogen en el texto de la
misma.

A la vista de los informes técnicos de 21 de febrero y 17 de junio de
2019 y dado que la ultima revision de tarifas aprobada fue para el periodo Mayo
de 2017 a mayo 2018. Habiendo transcurrido mas de un afio desde el ultimo
informe técnico de revision de precios y estando disponibles los IPC de mayo de

2019, se deben actualizar los precios respecto a este ultimo. Las tarifas a aplicar
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en el periodo de Mayo de 2019 a Mayo de 2020, seran las que resulten al actualizar el IPC
desde Mayo de 2017 (ultimo IPC considerado) hasta Mayo de 2019. Consultada la base de
datos del Instituto Nacional de Estadistica esto es un 2,9%. Por lo tanto actualizando las
tarifas anteriores mediante dicho factor y aplicando el IVA del 21%, resultan los precios que
tendran efectividad desde mayo de 2019, para las unidades y concesiones temporales de
ocupacion del Nuevo Cementerio.

A la vista de lo expuesto, una vez aprobada la revision de las tarifas por el
servicio de cementerio municipal correspondiente al Nuevo Cementerio, procede la
aprobacion inicial de la ordenanza incorporando a la misma dichas tarifas en su Anexo.

El Texto de la ordenanza consta de una Exposicién de Motivos, nueve articulos,
una Disposicién Final y un Anexo.

Conforme a los articulos 25 y 26 de la LRBRL, en concordancia con el articulo
33 y 34 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de Régimen Local de la
Comunitat Valenciana, el Ayuntamiento de Castell6 de la Plana tiene como competencia
propia y servicio de prestacion obligatoria el servicio de cementerio.

Conforme al articulo 4.a) de la LRBRL, los municipios tienen atribuida la
potestad reglamentaria y en consecuencia en la esfera de su competencia, podran aprobar
Ordenanzas y Reglamentos por el procedimiento del articulo 49 de la misma Ley, en
relacion con el articulo 127 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Por todo ello, visto el informe juridico emitido por la Jefa del Negociado
Administrativo de la Direccion de Servicios Urbanos, Infraestructura y Medio Ambiente-
adjunta de seccién, de fecha 7 de noviembre de 2019, conformado por el Director de
Servicios Urbanos, Infraestructura y Medio Ambiente, asi como el informe complementario
de la Asesoria Juridica de 13 de noviembre de 2019 y el preceptivo informe favorable de la
Secretaria General del Pleno de fecha 11 de noviembre de 2019, a propuesta de la Junta de
Gobierno Local y previo informe de la Comisién Plenaria Permanente de Sostenibilidad y
Ordenacion del Territorio, se acuerda:

1°. Aprobar inicialmente la Ordenanza reguladora de la prestacion patrimonial de
caracter publico no tributario por el servicio de cementerio municipal con coédigo de
validacion 7FYNLQC4X42M4Z3KMHJQNG3QC que se acompafia como Anexo.

2°. Exponerla al publico durante un plazo de treinta dias para la presentacion de
reclamaciones y sugerencias.

3°.- Entenderlo definitivamente aprobado, de conformidad con lo que establece
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el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en el caso de que no se hubieran presentado reclamaciones
durante el plazo de exposicion publica del mismo, sin necesidad de acuerdo
plenario, y publicar el texto de la Ordenanza en el Boletin Oficial de la Provincia.”

ANEXO:

ORDENANZA REGULADORA DE LA PRESTACION PATRIMONIAL DE
CARACTER PUBLICO NO TRIBUTARIO POR EL SERVICIO DE CEMENTERIO
MUNICIPAL.

EXPOSICION DE MOTIVOS

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 25.2 k) y 26.1.a) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (en
adelante LRBRL) y en los articulos 33.3 j) y 34 a) de la Ley 8/2010, de 23 de
junio, de Régimen Local de la Comunitat Valenciana, corresponde a las entidades
locales como competencia propia y servicio de prestacién obligatoria el servicio
de cementerio, correspondiendo al Pleno municipal, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 22.2 de la LRBRL, la aprobacion de la forma de gestién del servicio.

Si bien el Ayuntamiento de Castellé de la Plana es el titular del
servicio, al amparo de lo dispuesto en el articulo 85 (en la redaccion vigente
hasta 12 de marzo de 2003) de la LRBRL, y en el articulo 156 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio (vigente en dicho momento), en
virtud de acuerdo de fecha 2 de mayo de 2002, el Ayuntamiento Pleno acordé
adjudicar la concesién administrativa para la gestion indirecta por cincuenta afios
del servicio publico municipal de cementerios, a la empresa constituida
posteriormente en entidad mercantil, en virtud de escritura de constitucion de
fecha 27 de febrero de 2004 “Empresa Mixta Nuevo Cementerio de Castelldn,
S.A.”, servicio que continua gestionando en la actualidad.

Con la entrada en vigor de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, y conforme a lo dispuesto en sus disposiciones
finales novena, undécima y duodécima, se introducen modificaciones en
determinadas normas tributarias, anadiendo una nueva letra c) al articulo 2 de la
Ley 8/1989, de 13 de abril, del Régimen Juridico de las Tasas y los Precios
Publicos (disposicion final novena), dando nueva redaccion a la disposicion

adicional primera de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria
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(disposicion final undécima) y, anadiendo un nuevo apartado 6 al articulo 20 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (en adelante TRLRHL) (disposicion final
duodécima).

Por lo que respecta al ambito local, tal como se desprende del nuevo apartado 6
del articulo 20 del TRLRHL, las contraprestaciones econémicas establecidas coactivamente
que abona la ciudadania por la prestaciéon del servicio de cementerio, cuando se preste de
forma directa mediante personificacion privada o mediante gestién indirecta, tienen la
condicién de prestaciones patrimoniales de caracter publico no tributario y deberan
regularse mediante ordenanza.

Necesidad y eficacia: Esta Ordenanza se justifica en razones de interés general
por responder a una necesidad impuesta en virtud de disposicién legal.

Proporcionalidad: La norma regula los aspectos imprescindibles de las
contraprestaciones econdmicas que se han de satisfacer por la prestacion del servicio de
cementerio municipal.

Seguridad juridica: La Ordenanza resulta coherente con el resto del
ordenamiento juridico.

Transparencia: Este texto se ha sometido a las previsiones de publicidad del
articulo 133.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y antes de su aprobacion definitiva debera cumplirse lo
dispuesto en el articulo 49 de la LRBRL, todo ello conforme a la memoria de analisis de
impacto normativo.

Cargas: No supone incremento de cargas administrativas para el Ayuntamiento.

Esta Ordenanza consta de la presente Exposicion de Motivos, 9 articulos, una
Disposicion Final y Anexo.

Dicha Ordenanza se elabora y aprueba por el Ayuntamiento, conforme a lo
dispuesto en el articulo 84 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. Su tramitacion se regula en los articulos 49, 56 y 70.2 de la referida Ley,
siendo el 6rgano competente para su aprobacién el Ayuntamiento Pleno, conforme al
articulo 123-1. d) de la citada Ley, y entrara en vigor después de su completa publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia.

ORDENANZA REGULADORA DE LA PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER
PUBLICO NO TRIBUTARIO POR EL SERVICIO DE CEMENTERIO MUNICIPAL.

ARTICULO 1. Naturaleza y fundamento.
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En uso de las facultades concedidas por los articulos 31.3 y 142 de la
Constituciéon y 105.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 4 y 6 del
articulo 20 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 marzo, en la redaccién dada
al nuevo apartado 6 por la disposicién final duodécima de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, este Ayuntamiento establece la
prestacion patrimonial de caracter publico no tributario para el servicio de
cementerio municipal, prestado en régimen de concesién administrativa, y que se
regira por la presente Ordenanza.

ARTICULO 2. Objeto del servicio.

Constituyen el objeto de la presente Ordenanza los servicios y
concesiones contemplados en el Anexo de la misma y referidos a los siguientes
conceptos: servicios mortuorios (inhumaciones y exhumaciones), depdsito de
cadaveres, reduccion y/o traslado de restos y cadaveres, incineracion, servicios
de sala, mantenimiento, conservacion, limpieza y movimiento de lapidas vy
asignacién de unidades de enterramiento por ocupacion temporal.

El servicio de cementerio, de titularidad municipal, se presta en la
actualidad de forma indirecta por la mercantil Empresa Mixta Nuevo Cementerio
de Castellon, S.A. en los términos del contrato de concesion vigente.

ARTICULO 3. Personas obligadas al pago de la prestacion.

Estan obligadas al pago de la prestacion patrimonial de caracter
publico no tributario regulada en esta Ordenanza, las personas fisicas o juridicas
y demas entidades solicitantes de la autorizacion o de la prestacion del servicio
de cementerio municipal comprendidos en la presente Ordenanza, asi como las
entidades a que se refiere el articulo 35 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

ARTICULO 4. Tarifas.

Las cuotas a satisfacer por la prestacion de los servicios y
concesiones enumerados en el presente articulo se determinardn por la
aplicacion de las tarifas establecidas en el Anexo de la presente Ordenanza y

referidas a los servicios y autorizaciones que se prestan en el Nuevo Cementerio.
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Sobre la cuota resultante de la aplicacion de las tarifas se aplicara el tipo de
gravamen del Impuesto sobre el Valor Aiadido (IVA) vigente que le sea de aplicacion.

ARTICULO 5. Revisién de las tarifas

Las tarifas se revisaran anualmente en funcién de la variacién que experimente
el indice Anual de Precios al Consumo (IPC) del afio anterior y permaneceran en vigor en
tanto no se modifique su importe.

ARTICULO 6. Devengo.

Se devenga la prestacion patrimonial de caracter publico no tributario y nace la
obligacion de contribuir, cuando se solicite o inicie la prestacion de los servicios y
concesiones sujetos a gravamen.

En el caso de prestaciones periddicas, el devengo se producira el primer dia del
periodo establecido en cada caso.

ARTICULO 7. Servicios por necesidades sociales.

El Ayuntamiento de Castell6 de la Plana determinara aquellos servicios que por
razones economicas o sociales deban realizarse de forma total o parcialmente gratuita para
el titular, sufragando el Ayuntamiento el importe correspondiente.

Todo ello siempre que la persona fallecida sea vecina de Castellé de la Plana o
se considere por el Excmo. Ayuntamiento como transeunte.

En todo caso, se exigira informe acreditativo previo de los Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Castell6 de la Plana.

ARTICULO 8. Normas de gestion y liquidacion de las tarifas.

La gestion se realizara por el concesionario conforme a lo establecido en los
pliegos de clausulas administrativas y prescripciones técnicas y en el contrato que rija la
concesion.

Los recibos impagados seran exaccionados por la via de apremio.

ARTICULO 9. Infracciones y sanciones.

Las infracciones reglamentarias, las ocultaciones y los actos de defraudacién
seran sancionados con arreglo a las disposiciones vigentes, previa la formacion de
expediente o levantamiento de actas de inspeccion.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza entrara en vigor de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 70.2, en relacién con el articulo 65.2, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de

las Bases del Régimen Local, y continuara en vigor en tanto no se modifique o derogue.
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ANEXO.

TARIFAS.
TARIFAS
SERVICIOS “NUEVO
CEMENTERIO”
Inhumaciones sucesivas (cuando exceda En pantedn Reduccion y/o preparacion restos 933,61 €
de su capacidad) Inhumacion nuevo cadaver 933,61 €
Por ocupacién nuevo cadaver 3.394,95 €
Inhumaciones sucesivas (cuando exceda En fosa familiar Reduccion y/o preparacion restos 509,25 €
de su capacidad) Inhumacion nuevo cadaver 509,25 €
Por ocupacion nuevo cadaver 1.867,23 €
Inhumaciones sucesivas En sepultura Reduccion y/o preparacion restos 678,99 €
Inhumacion nuevo cadaver 678,99 €
Por ocupacién nuevo cadaver 1.867,23 €
Inhumaciones sucesivas (maximo 4 urnas) En columbario Colocacion de cenizas 93,36 €
Por colocacién urna nueva 93,36 €
Estancia en camara frigorifica 50,92 €
Consigna de cadaveres 50,92 €
Tanatosala 280,08 €
Sala ecuménica (alquiler de sala) 93,36 €
Sala velatorio 339,49 €
Tasa de circulacién de vehiculos 29,71 €
Renovacion de titulos 8,49 €
Inscripcion en lapida (incluido permiso 254,62 €
de entrada y salida) 50,92 €
Permiso entrada de lapida (propi. Cementerio) 50,92 €
Permiso de obras menores en panteones 127,31 €
Servicio de aseo y decoro de la U.E., incluye Nichos 233,40 €
flores naturales 3 eventos/afo y limpieza. Criptas 297,05 €
Panteones 356,48 €
Servicio anual de limpieza lapida Nichos 101,85 €
Criptas 135,80 €
Panteones 220,67 €
Servicio custodia de llaves panteones 8,49 €
Traslado de restos del Cementerio de .
, . Gratuito
San José al nuevo cementerio
En Cripta 2O m—
En Nicho 1 Qe
Inhumacion de cadaveres, restos y fetos En Pantedén —99=
En fosa familiar —54=
En Sepultura pradera —
En Columbario Ore—
En Cripta 20—
Colocacion de cenizas (urnas) En Nicho 1O —
En Panteén [S1S
En fosa familiar o —
En Sepultura pradera 30—
En Cripta 2
En Nicho | O —
Exhumacion de cadaveres, restos y fetos En Pantedn 99.
En fosa familiar 54—
En Sepultura pradera W
Incineraciones Caja de zinc ———
Caja de madera 4.0
Tarifa no residentes 50—
Incineraciones restos patolédgicos y fetos Hasta 20 Kg. 27,
Hasta 50 Kg. 45—
Traslado de restos a otro Cementerio Exhumacion —_—
Arco [ —
Inhumaciones sucesivas (maxima un cadaver En nicho Reduccioén y/o preparacion restos 19
y dos restos) Inhumacién nuevo cadaver ] Qm—
Por ocupacién nuevo cadaver s/tarifa ‘——
—
—_—
19 —
I
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CONCESIONARIOS PARA OCUPACION TEMPORAL
TARIFAS
CONCESIONES A D T “NUEVO
CEMENTERIO”

Panteones a 50 afios (minimo 25m2 ) 933,61 €
Fosa familiar a 50 afios, con lapida e inscripcion 8.487,37 €
Fosa familiar a 50 afios, con lapida e inscripcién 6.620,14 €
Columbario, con lapida e inscripcion ( maximo 2 inhumaciones) 50 2-4 1.273,11 €
3 1.527,72 €

1-5 1.145,80 €

Columbario, con lapida e inscripciéon (maximo 2 inhumaciones) 20 2-4 636,55 €
3 763,86 €

1-5 572,89 €

Sepultura en pradera a 20 afios 20 2.546,22 €
Nicho 5 1-3 326,76 €
2 466,81 €

4 186,72 €

Nicho 20 1-3 1.145,80 €
2 1.867,23 €

4 551,68 €

Nicho 50 1-3 2.334,02 €
2 3.734,44 €

4 1.120,34 €

Jardin de reposo o urna cineraria 42,44 €
Placa recordatoria en el jardin de reposo 127,31 €
Criptas 50 4 8.869,31 €
Mausoleo para parvulos (hasta 10 afios), 3 alturas y 20 36 1 1.867,23 €
cubierta sin 2° inhumacion. MEJORA. 2 2.631,09 €
3 1.867,23 €

Mausoleo para parvulos (hasta 10 afios), 3 alturas y 50 36 1 3.734,44 €
cubierta sin 2° inhumacion. MEJORA. 2 5.262,18 €
3 3.734,44 €

Mausoleo anexo a la Iglesia (16 m2). OPCIONAL. 50 8 53.046,06 €
Mausoleo anexo a la Iglesia (16 m2).Colectivo. OPCIONAL 50 8 254.621,05 €

Sobre la cuota resultante de la aplicacion de las tarifas se aplicara el tipo de

gravamen del Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA) vigente que le sea de aplicacion.

Tras la lectura de la propuesta, abierto debate en primer turno intervienen los
senores Luciano Ferrer Pons, portavoz de Vox Castellén de la Plana y Juan Carlos Redondo
Gamero por el Grupo Popular y la sefiora Isabel Granero Moya, por el Grupo Socialista.

En segundo turno intervienen el sefior Redondo Gamero y la sefiora Granero
Moya.

Este debate se encuentra recogido en la grabacién audiovisual de la

sesién. (Hora y minuto: 0:18:56)
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Terminadas las intervenciones, la Presidencia indica que procede
pasar a la votacion de la propuesta. Celebrada la misma, resulta que votan a
favor las seforas Alcaldesa y Archelds, sefiores Braina y Donate, sefora
Escuder, senores Ferrer y Garcia, sefioras Garrido y Granero, sefores Lopez,
Mezquita y Navarro, seforas Puerta y Ribera, sefor Ribés, sefiora Ruiz y
sefores Simo, Ventura y Vidal y se abstienen de votar las sefioras Carrasco,
Espafa y Fabregat, sefiores Guillamén, Redondo, Sales y Toledo.

Por consiguiente, por diecinueve votos a favor y siete abstenciones, la
senora Presidenta declara adoptado el acuerdo que contiene la propuesta

transcrita en este apartado.

COMISION DE GOBIERNO INTERIOR

PUNTO 7°. DACION DE CUENTA DEL INFORME SOBRE EL
CUMPLIMIENTO POR ESTE AYUNTAMIENTO DE LOS REQUISITOS Y LIMITACIONES
QUE RESPECTO DE SU PERSONAL EVENTUAL ESTABLECE EL ARTICULO 104.BIS
DE LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DE REGIMEN
LOCAL.

Se da cuenta del siguiente informe:

“En fecha 31 de diciembre de 2013 entrd en vigor la Ley 27/2013, de
27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracién Local
(LRSAL), por la que se adapta la normativa basica en materia de Administracién
con la finalidad de clarificar las competencias municipales, racionalizar la
estructura administrativa organizativa, de acuerdo con los principios de eficiencia,
estabilidad y sostenibilidad financiera y garantizar un control financiero vy

presupuestario mas riguroso.

En el marco de la reforma efectuada por la LRSAL, se efectia una
nueva regulacion del régimen del personal eventual mediante la incorporacion de
un nuevo precepto a la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local (LRBRL), articulo 104 bis, que complementa la regulacion
existente hasta el momento, afectado en su redaccién por Sentencia del Tribunal
Constitucional 54/2017 que declara nulos los apartados 3 y 4, y que resulta de
aplicacion desde la entrada en vigor de la LRSAL, tanto respecto de los puestos

de nueva creacion como de los existentes en las respectivas organizaciones y
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cuyo cumplimiento debera verificarse por las respectivas Entidades Locales a los efectos de
la obligacion contenida en su apartado 6, por la que el Presidente de la Entidad Local
informara al Pleno con caracter trimestral del cumplimiento de lo previsto en el referido

articulo.

Constituida la nueva Corporacion Municipal, tras las elecciones municipales
celebradas en fecha 26 de mayo de 2019, mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local,
en sesion ordinaria celebrada en fecha 11 de julio de 2019, fueron determinados los nuevos
puestos de naturaleza eventual que han de atender los cometidos de apoyo y
asesoramiento a la Alcaldia-Presidencia, miembros del Equipo de Gobierno Municipal y
Grupos Politicos Municipales, que ascienden a 25, habiéndose adaptado en la Relacion de
Puestos de Trabajo de este Excmo. Ayuntamiento los referidos puestos de trabajo en los

términos de lo acordado en dicho acuerdo.

Siendo que corresponde informar en los términos citados, por todo Ilo
anteriormente expuesto, y de conformidad con las conclusiones emitidas en informe de
fecha 12 de noviembre de 2019, de la sra. Jefa de la Seccién de gestion y desarrollo de
recursos humanos, se informa al Pleno de la Corporacion que siendo 25 el niumero de
puestos de personal eventual y 27 el nimero de Concejales miembros de la Corporacion, se
verifica la adaptacion del personal eventual de este Ayuntamiento a las previsiones
contempladas en el articulo 104.bis de la LRBRL, en cuanto que cumplen la limitacidon
establecida en su apartado 1.f) de no exceder el niumero de puestos de trabajo de

naturaleza eventual al de numero de Concejales de la Corporacion.

Es lo que se informa a los efectos determinados en el apartado 6 del referido

articulo 104 bis de la Ley de Bases de Régimen Local.”

La Corporacién queda enterada.

PUNTO 8°. DACION DE CUENTA DE LOS INFORMES DE LA TESORERA
RELATIVOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS PREVISTOS EN LA LEY 15/2010 RESPECTO
AL TERCER TRIMESTRE DE 2019 DEL AYUNTAMIENTO, DE LOS PATRONATOS MUNICIPALES
DE DEPORTES, TURISMO Y FIESTAS Y DEL CONSORCIO DEL PACTO LOCAL POR EL
EMPLEO.

Se da cuenta de cinco informes de la Tesoreria sobre cumplimiento de la Ley
15/2010, de 5 de julio, de Morosidad de las Administraciones Publicas, que establece que

los Tesoreros elaboraran trimestralmente un informe sobre el cumplimiento de los plazos

22

Céd. Validacion: 944LNGZLMCZ425SCFAQ3WY47M | Verificacion: https://sede.castello.es/

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 22 de 39



previstos en esta Ley para el pago de las obligaciones de cada Entidad Local,
que incluird necesariamente el numero y cuantia global de las obligaciones

pendientes en las que se esté incumpliendo el plazo.

En la correspondiente al 3° trimestre de 2019 del Ayuntamiento, su

resumen es el siguiente:

Resumen de pagos realizados en el trimestre | Nimero Importe
Total pagadas 1.674 19.233.537,85
Fuera de plazo: 672 7.279.966,31

Periodo Medio de Pago - PMP (Dias) 60,57

Intereses de demora abonados en el trimestre (€) | Niumero Importe

0 0

Facturas o documentos justificativos

pendientes de pago a 30/09/2019 Numero Importe

1.284 16.347.722,70

Periodo Medio del Pendiente de Pago - PMPP (Dias) 38,59

En la correspondiente al 3° trimestre de 2019 del Patronato Municipal

de Deportes, su resumen es el siguiente:

Resumen de pagos realizados en el trimestre Numero Importe
Total pagadas 353 618.245,26
Fuera de plazo: 2 13.952,02
Periodo Medio de Pago - PMP (Dias) 27,69

Intereses de demora abonados en el trimestre (€) Ndmero Importe
0 0
Facturas o documentos justificativos pendientes de .
pago a 30/09/2019 Namero | Importe
50 84.109,26

Periodo Medio del Pendiente de Pago - PMPP (Dias) 3,79
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En la correspondiente al 3° trimestre de 2019

Turismo, su resumen es el siguiente:

del Patronato Municipal de

Resumen de pagos realizados en el trimestre Nimero Importe
Total pagadas 85 167.147,31
Fuera de plazo: 82 157.693,57
Periodo Medio de Pago - PMP (Dias) 78,75
Intereses de demora abonados en el trimestre (€) Namero Importe
0 0
Facturas o documentos justificativos pendientes de .
pago a 30/09/2019 Numero Importe
123 322.809,76

Periodo Medio del Pendiente de Pago - PMPP (Dias) 63,25

En la correspondiente al 3° trimestre de 2019 del Patronato Municipal de Fiestas,

su resumen es el siguiente:

Resumen de pagos realizados en el trimestre Numero Importe
Total pagadas 71 162.897,28
Fuera de plazo: 20 55.153,70
Periodo Medio de Pago - PMP (Dias) 44,93
Intereses de demora abonados en el trimestre (€) Numero Importe
0 0
Facturas o documentos justificativos pendientes de Ndmero Importe
pago a 30/09/2019
64 133.485,04

Periodo Medio del Pendiente de Pago - PMPP (Dias) 19,09

Y en la correspondiente al 3° trimestre de 2019 del Consorcio Pacto Local por el

Empleo, su resumen es el siguiente:

Resumen de pagos realizados en el trimestre Numero Importe
Total pagadas 0,00
Fuera de plazo: 0,00

Periodo Medio de Pago - PMP (Dias) 0,00
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Intereses de demora abonados en el trimestre (€) | NGmero Importe
0 0
Facturas o documentos justificativos Ntmero Imborte
pendientes de pago a 30/09/2019 P
2 22.929,50

Periodo Medio del Pendiente de Pago - PMPP (Dias) 23,19

El Pleno queda enterado de los informes recogidos en este apartado.

PUNTO 9°. DACION DE CUENTA DE LA INFORMACION DEL ORGANO
DE GESTION PRESUPUESTARIA Y CONTABILIDAD DE LA EJECUCION
TRIMESTRAL DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL 3°
TRIMESTRE DE 2019.

Por Secretaria se indica que de conformidad con lo establecido en la
Orden del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas de 1 de octubre
de 2012 que desarrollan las obligaciones de suministro de informacién prevista
en la Ley Organica 2/ 2012,de 27 de abril, de Sostenibilidad Financiera y
Estabilidad Presupuestaria en el articulo 16 de la misma y en los términos
exigidos en la Oficina Virtual para la Coordinacién Financiera con las Entidades
Locales, se da cuenta al Pleno del Ayuntamiento de conformidad con lo dispuesto
en la base 43 de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento referida al tercer
trimestre de 2019 que esta compuesta por:

Resumen de clasificacion econémica

Desglose de ingresos corrientes

Desglose de ingresos de capital y financieros

Desglose de gastos corrientes

Desglose de operaciones de capital y financieras

Remanente de Tesoreria

Calendario y presupuesto de Tesoreria

Dotacion de plantilla y retribuciones

Deuda viva y vencimiento mensual previsto en proximo trimestre

Perfil del vencimiento de la deuda para los proximos 10 afos
(operaciones contratadas y/o previstas realizar a 31/12/2019)

Pasivos contingentes
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Beneficios fiscales y su impacto en la recaudacion

Ajustes contemplados en el informe de evaluacion para relacionar el saldo
resultante de ingresos y gastos previsto a final de ejercicio con la capacidad o necesidad de
financiacién calculada conforme a las normas del Sistema Europeo de Cuentas.

Detalle de las inversiones financieramente sostenibles.

Y como ANEXOS

Intereses y rendimientos devengados en el trimestre ( gastos).

Obligaciones reconocidas por la Entidad Local a favor de unidades del sector
publico.

Movimientos de la cuenta “ Acreedores por operaciones devengadas.

Movimientos de la cuenta “ Acreedores por devolucién de ingresos

Intereses y rendimientos devengados (ingresos)

Detalles de gastos financiados con fondos de la Union Europea o de otras

Administraciones Publicas ( gastos con financiacion afectada) . Regla de gasto.

El Pleno queda enterado.

PUNTO 10°. DECLARACION DE ESPECIAL INTERES O UTILIDAD MUNICIPAL LAS
OBRAS DE ADECUACION DE EDIFICIO EXISTENTE PARA INSTITUTO ONCOLOGICO A
NOMBRE DEL CONSORCIO HOSPITALARIO PROVINCIAL DE CASTELLON, POR CONCURRIR
RAZONES QUE JUSTIFICAN LA PROCEDENCIA DE LA DECLARACION A LOS EFECTOS DE LA
BONIFICACION QUE CORRESPONDA DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES,
INSTALACIONES Y OBRAS.

Se da lectura en extracto de una propuesta del Concejal delegado de Hacienda,
dictaminada favorablemente por la Comision en la que a la vista del expediente tramitado al
efecto y de los informes que en el mismo se contienen, se propone la adopcién del siguiente
acuerdo:

“Dada cuenta de la solicitud presentada por el Consorcio Hospitalario Provincial
de Castelldn con C.I.F. (*), en fecha 28 de octubre de 2019, con Registro de Entrada en este
Excmo. Ayuntamiento nimero 77468, en la que solicitaba bonificacién en la cuota del
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, por las obras de adecuacién de
edificio existente para instituto Oncolégico, de conformidad con lo dispuesto en la

Ordenanza Fiscal reguladora del citado impuesto en el apartado 5.2 a).
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Y visto el informe de la Jefa de Negociado-Adjunta de Seccién —
Asesora de la Unidad Administrativa de Gestion Tributaria — Impuestos, con la
verificacion del Director de la Administracién Tributaria Local, del que se
desprende que:

Que el articulo 5.2 a), de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras establece:

“Tendran una bonificacion, en este impuesto, las construcciones,
instalaciones y obras que sean declaradas de especial interés o utilidad municipal
por concurrir circunstancias sociales, culturales, historico-artisticas o de fomento
del empleo, que reunan las siguientes caracteristicas:

a) El Estado, las Comunidades autonomas, Entidades Locales y sus
respectivos Organismos Autbnomos gozaran de una bonificacion en la cuota del
Impuesto del:

- 95 por 100 por las construcciones, instalaciones y obras destinadas
a hospitales, ambulatorios y a la adecuacion infantil, primaria y secundaria.

- 50 por 100 por las construcciones, instalaciones y obras destinadas
a centros educativo-culturales, sanitarios, asistenciales (centros de disminuidos
fisicos, psiquicos, geriatricos, guarderias infantiles),, sociales, (aquellas
desarrolladas por los Servicios Sociales que no estén incluidas en el resto de los
apartados), culto religioso y los que se refieren a la conservacion, rehabilitacion o
proteccion de los bienes inmuebles o de los espacios de interés que figuren en
los Catalogos de Bienes y Espacios Protegidos, asi como los bienes que se
encuentren dentro del perimetro delimitado como conjunto Historico-Artisticos o
hayan sido declarados individualmente de caracter cultural, segun lo establecido
en la Ley 16/1989, de 25 de junio del Patrimonio Histérico Espanol.”

En relaciéon con lo solicitado, existe en antecedentes de esta Unidad
Administrativa de Gestién de Impuestos, expediente G-6695/2016, informe,
namero 2016/1535, de fecha 12 de septiembre de 2016 emitido por la
Intervencién General Municipal que pone de manifiesto lo siguiente:

“El Consorcio en virtud de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
Bases de Régimen Local y en la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local
de la Comunitat Valenciana, no es una Entidad Local.

Los Estatutos del Consorcio Hospitalario Provincial de Castellén en su

articulo 1.1, establece: “Con la denominacion de Consorcio Hospitalario
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Provincial de Castellén, se constituye un consorcio en el que participan la Generalitat
Valenciana y la Diputacion Provincial de Castellén”; y en el articulo 3.1, establece: “El
Consorcio regulado en estos estatutos constituye una entidad juridica publica, de naturaleza
institucional y de base asociativa, dotada de personalidad juridica propia e independiente de
la de sus miembros, con toda la capacidad juridica de derecho publico y privado que
requiere la realizacién de sus finalidades.

Por todo ello, no le es de aplicacion el articulo 5.2 a) de la Ordenanza Fiscal del
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.”

Que a tenor del informe antes citado y consultados los estatutos del referido
Consorcio, y dado que se define éste como una entidad juridico-publica, de derecho publico,
tiene encaje legal la bonificacion instada en el articulo 5.2 b) de la Ordenanza Fiscal
reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, cuyo tenor literal
establece: “asimismo, aquellas entidades, asociaciones o fundaciones sin animo de lucro
tendran una bonificacion en la cuota del Impuesto del 50 por 100, por las mismas
construcciones, instalaciones y obras recogidas en el apartado a)”, y siendo el objetivo del
Consorcio la prestacion de la asistencia y servicios sanitarios, socio-sanitarios, sociales y de
desarrollo del conocimiento, asi como la participacién en programas de promocion de la
salud, prevencion de enfermedades, de rehabilitacion, y de asistencia a domicilio, etc, todo
ello en los términos previstos en el Real Decreto 63/1995, de 20 de enero, sobre ordenacién
de prestaciones sanitarias del Sistema Nacional de Salud, se evidencia el especial interés
de las obras a realizar y la utilidad social de las mismas.

No obstante se requiere la previa declaracion del Pleno de la Corporacion,
conforme a lo previsto en el articulo 5 de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras.

Articulo 103.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales .

Articulo 5.2 b) de la vigente Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras de este Excmo. Ayuntamiento.

A propuesta de la Concejalia Delegada de Hacienda , se acuerda:

Declarar de especial interés o utilidad municipal las obras de adecuacién de
edificio existente para instituto Oncolégico, a nombre del Consorcio Hospitalario Provincial
de Castellén con (*), por concurrir razones que justifican la procedencia de la declaracién, a
los efectos de la bonificacion que corresponda del Impuesto sobre Construcciones,

Instalaciones y Obras.”
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No habiendo solicitado la palabra ningun miembro de la Corporacion,
la Presidencia indica que procede pasar a la votacion de la propuesta. Celebrada
la misma, resulta que los veintiséis senores y sefioras Concejales asistentes en
este momento votan favorablemente su aprobacion, a la vista de lo cual la sefiora
Presidenta declara adoptado por unanimidad el acuerdo que contiene la
propuesta transcrita en este apartado.

Seguidamente, como explicacion de voto intervienen el sefior Vicent
Sales Mateu, la sefiora Alcaldesa y el sefior David Donate Castiblanque.

Esta explicacion de voto se encuentra recogida en la grabacién

audiovisual de la sesién (Hora y minuto:0:36:08)

PUNTO 11°. PROPUESTA DE CONCESION DE FELICITACION PUBLICA
A TITULO INDIVIDUAL A FAVOR DE LOS AGENTES DE LA POLICIA LOCAL DE
ESTE AYUNTAMIENTO, A.G.R. Y J.V.G.

Se da lectura en extracto de una propuesta del Teniente de Alcaldia
de Recursos Humanos, dictaminada favorablemente por la Comision en la que, a
la vista del expediente tramitado al efecto y de los informes que en el mismo se
contienen, se propone la adopcion del siguiente acuerdo:

“Visto el informe emitido por el Comisario Principal Jefe del Cuerpo de
la Policia Local de este Ayuntamiento, en fecha 19 de septiembre de 2019,
proponiendo al Pleno del Ayuntamiento la iniciacion del correspondiente
expediente para la concesién de la “Felicitacién Publica” a favor de A.G.R., agente
de policia local n.° 0270 y a favor de J.V.G., agente de policia local n.° 0854, del
Ayuntamiento de Castellon de la Plana, regulada en el articulo 1 apartado f) del
Decreto 124/2013, de 20 de septiembre, del Consell de la Generalitat Valenciana,
por el que se regulan las distinciones y condecoraciones que se concedan por la
Generalitat a los miembros de los Cuerpos de la Policia Local de la Comunitat
Valenciana, en relacion con su articulo 7, apartado 2, que dispone que “Las
Felicitaciones Publicas se concederan en los siguientes supuestos: 2. A titulo
individual, a quienes hayan realizado un servicio especialmente meritorio en el
cumplimiento de sus funciones, o con ocasion de ellas, en los ambitos de la
seguridad ciudadana, proteccion civil o ftrafico, y que tenga importante

repercusion social’.
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Visto respecto a los agentes del Cuerpo de la Policia Local, A.G.R y J.V.G, que
la propuesta de Felicitacion Publica se fundamenta en su intervencion decisiva el dia 2 de
agosto de 2019, en una vivienda sita en la Avenida Alcora nimero 134, en donde gracias a
la celeridad y diligencia con que actuaron, realizando maniobras de reanimacion
cardiopulmonar, sin soporte médico, a don A. Y., de 19 afos de edad, quien se encontraba
inconsciente, en parada respiratoria y cardiaca, se consigue el traslado del mismo, con vida
y estabilizado, hasta el Hospital General.

Visto el informe juridico emitido por el Jefe del Negociado de Seleccion vy
Situaciones Administrativas, conformado por la Jefa de la Seccion de Gestién y Desarrollo
de Recursos Humanos, de conformidad con el articulo 82 de la Ley 17/2017, de 13 de
diciembre, de coordinacion de policias locales de la Comunitat Valenciana y el Decreto
124/2013, de 20 de septiembre, del Consell, por el que se regulan las distinciones vy
condecoraciones que se concedan por la Generalitat a los miembros de los Cuerpos de la
Policia Local de la Comunitat Valenciana.

Por todo lo expuesto, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 9 del referido
Decreto 124/2013, en relacién con el articulo 123.1.p) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local y a propuesta del primer Teniente de Alcaldia
Concejal delegado de Recursos Humanos, se acuerda:

Proponer a la Direcciéon General de la Agencia Valenciana de Seguridad y
Respuesta a las Emergencias de Presidencia de la Generalitat, la concesion de una
Felicitacion Publica a titulo individual a favor del sefior A.G.R., agente n.° 0270, y a favor del
senor J.V.G., agente interino n.° 0854, miembros del Cuerpo de la Policia Local de Castellén
de la Plana, prevista en el articulo 7 del Decreto 124/2013, de 20 de septiembre, del
Consell, por su intervencion decisiva el dia 2 de agosto de 2019, en una vivienda sita en la
Avenida Alcora numero 134, en donde gracias a la celeridad y diligencia con que actuaron,
realizando maniobras de reanimacioén cardiopulmonar, sin soporte médico, a don A.Y., de 19
afos de edad, quien se encontraba inconsciente, en parada respiratoria y cardiaca, se
consigue el traslado del mismo, con vida y estabilizado, hasta el Hospital General.”

No habiendo solicitado la palabra ningin miembro de la Corporacién, la
Presidencia indica que procede pasar a la votacion de la propuesta. Celebrada la misma,
resulta que los veintiséis sefores y sefioras Concejales asistentes en este momento votan
favorablemente su aprobacion, a la vista de lo cual la sefiora Presidenta declara adoptado

por unanimidad el acuerdo que contiene la propuesta transcrita en este apartado.
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PUNTO 12°. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES DEL PRESTAMO
BONIFICADO CONCEDIDO POR EL INSTITUTO VALENCIANO DE COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL (IVACE) EN LA CONVOCATORIA DE CONCESION DEL FONDO DE
PROMOCION PLAN EOLICO 2019 Y LA CONCERTACION DE LA REFERIDA
OPERACION DE PRESTAMO A LARGO PLAZO PARA FINANCIAR EL PROYECTO
DE INSTALACION FOTOVOLTAICA EN EL PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES
DE CASTELLO

Se da lectura en extracto de una propuesta del Concejal delegado de
Hacienda dictaminada favorablemente por la Comisién en la que, a la vista del
expediente tramitado al efecto y de los informes que en el mismo se contienen,
se propone la adopcién del siguiente acuerdo:

“Visto el expediente que se esta tramitando de aceptacion de ayudas
del Fondo de Promocion del Plan Edlico de la Comunitat Valenciana 2019, y la
documentacion que integra el expediente de la que se deduce la necesidad de
tramitarlo.

A la vista del Acuerdo del Consejo Rector del Patronato Municipal de
Deportes de Castelld, de 11 de noviembre de 2019, por el que se propone al
Pleno del Ayuntamiento de Castell6 de la la Plana la adopcion del acuerdo por el
que se aceptan las condiciones del préstamo bonificado concedido en la
Convocatoria de Concesion del Fondo de Promocion Plan Edlico 2019.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 54 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales, los organismos auténomos y los entes y
sociedades mercantiles dependientes, precisaran la previa autorizacion del Pleno
de la corporacién e informe de la Intervencién para la concertacién de
operaciones de crédito a largo plazo .

Visto el informe de la Intervencién General Municipal, de 13 de
noviembre de 2019, de caracter favorable a la aceptacion de las condiciones del
préstamo bonificado del IVACE para la financiacion del proyecto de Instalacion
Fotovoltaica en el Patronato Municipal de Deportes de Castelld, sito en la calle
Columbretes, 22, BJ, e informado por la correspondiente Comision Plenaria, se
acuerda:

1°. Aceptar las condiciones del préstamo bonificado concedido por el

Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial (IVACE) en la convocatoria de
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Concesion del Fondo de Promocion Plan Edlico 2019 y la concertacién de la referida
operacion de préstamo a largo plazo para financiar el proyecto de Instalacion fotovoltaica en
el Patronato Municipal de Deportes de Castelld, sito en la calle Columbretes, 22, BJ, con las

condiciones que se detallan a continuacion:

IMPORTE Tipo interés Comisiones |Plazo amortizacion: | Periodicidad cuotas:
17.392,00 € Fijo: 0,00% NO 8 afios (96 meses) | Semestral (16 cuotas)

2°. Autorizar a la Presidencia del Patronato Municipal de Deportes de Castelld
de la Plana a suscribir el documento de aceptacion de las condicion del préstamo y cuantos
documentos fueran necesarios para la ejecucion del presente acuerdo.

3°. Comunicar el presente acuerdo al IVACE y a la Intervencion del Patronato
Municipal de Deportes de Castell6 de la Plana”.

No habiendo solicitado la palabra ningin miembro de la Corporacién, la
Presidencia indica que procede pasar a la votacion de la propuesta. Celebrada la misma,
resulta que los veintiséis sefiores y sefioras Concejales asistentes en este momento votan
favorablemente su aprobacion, a la vista de lo cual la sefiora Presidenta declara adoptado
por unanimidad el acuerdo que contiene la propuesta transcrita en este apartado.

Seguidamente como explicacion de voto intervienen la sefiora Susana Fabregat
Carrasquer y el sefior Omar Braina Bou.

Esta explicacion de voto se encuentra recogida en la grabacién audiovisual

de la sesion. (Hora y minuto: 0:44:30)

INFORMACION, IMPULSO Y CONTROL

PUNTO 13°. DESPACHO EXTRAORDINARIO.

En este momento, la Presidencia indica que va a procederse a la votacién de la
urgencia de los tres puntos que se incluyen en el apartado de despacho extraordinario.
Celebrada la votacion, resulta que los veintiséis sefiores y sefioras Concejales asistentes en
ese momento votan favorablemente, por lo que la Presidencia proclama adoptado el

acuerdo de declarar de urgencia dichos asuntos a efectos de tratarlos en esta sesion.
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PUNTO 13°1. DESPACHO EXTRAORDINARIO. MOCION DEL GRUPO
MUNICIPAL POPULAR PARA LA ADOPCION DE MEDIDAS URGENTES A FIN DE
REDUCIR LA SINIESTRALIDAD EN LOS PUNTOS DE CONCENTRACION DE
ACCIDENTES Y PLAN DE ACCIONES PREVENTIVAS PARA LA REDUCCION DE LA
SINIESTRALIDAD EN DICHOS PUNTOS.

Se da lectura en extracto de una mocion del Grupo Popular, que
propone la adopcion del siguiente acuerdo:

“El 31 de enero de 2019, la corporacién municipal del Ayuntamiento
de Castellon aprobaba una mocion del Grupo Municipal Popular por la que el
equipo de gobierno se comprometia a adoptar medidas para reducir la
siniestralidad vial en los puntos de concentracion de accidentes, asi como a la
puesta en marcha de acciones preventivas en la misma direccion.

Estamos a pocos meses de cumplirse el primer afio desde la
aprobacién de esta mocion. Asimismo, desde el pasado 24 de julio de 2018 no se
ha convocado tampoco ninguna reunion del Foro de Movilidad de la ciudad de
Castellon hasta que ayer, dia 27 de noviembre, se volvié a convocar.

Las estadisticas son preocupantes y son la evidencia mas notoria del
problema. En los afios 2016, 2017 y 2018, la tasa de siniestralidad mortal en las
vias de circulacion de Castelléon de la Plana ha sido de 13 fallecidos. Se duplica
asi la tasa de siniestralidad mortal de los tres afios anteriores (2013, 2014, 2015)
que fue de 7 fallecidos.

Asimismo, en los afios 2017, 2018 y 2019 (hasta 23 de octubre) se
han registrado 6.214 siniestros viales, lo que demuestra la magnitud del
problema, a razén de una media de 12 al dia. En el afo 2019 ya tenemos una
persona fallecida, y casos tan dramaticos como el del 11 de noviembre, cuando
dos menores de 2 y 3 afios resultaron atropellados en un paso de peatones en la
avenida Valencia, mientras un tercero resultaba afortunadamente ileso.

La ciudad de Castellén de la Plana es una de las ciudades espafolas
con mayor parque movil en relacion a su poblacion, lo que obliga a que la
administracién municipal dedique todos los recursos posibles a la mejora de la
seguridad vial, con el fin de reducir al maximo la siniestralidad.

El Ayuntamiento de Castellon dispone de un Plan de Movilidad
Urbana Sostenible y Seguridad Vial, y el dia 27 de noviembre se ha convocado el

Foro de Movilidad, en el que se va a abordar la Ordenanza de Movilidad
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Sostenible. Sin embargo, aunque se trata de un texto necesario para armonizar los distintos
tipos de vehiculos que circulan por las vias publicas de la ciudad de Castellén, no es el
documento apropiado para ofrecer soluciones especificas para los puntos de concentracion
de accidentes.

Insistimos en la necesidad de adoptar medidas como desarrollar estudios sobre
las vias y sobre los concretos puntos negros o tramos de concentracién de accidentes, con
el fin de detectar las posibles causas de los accidentes en estos puntos. De esta manera,
podremos tener la radiografia del estado real de laseguridadvialy de Ia
accidentalidad/siniestralidad en Castellén y establecer acciones y medidas de mejora. Se
deben de buscar soluciones y aplicar medidas especificas para reducir los accidentes en los
puntos de concentracién de accidentes.

A su vez, consideramos prioritario que por parte de las Concejalias de seguridad
ciudadana y de movilidad, se establezca un plan de acciones preventivas destinadas a la
reduccion de la accidentalidad, especialmente en los puntos de concentracion de
accidentes: mejora de la sefializacion y de los recursos técnicos disponibles, campafas
preventivas, acciones informativas y de concienciacion, o todas aquellas que se estimen
mas oportunas.

Por todo lo anterior, proponemos al Pleno del Ayuntamiento de Castellén la
adopcion del siguiente acuerdo:

1. Que por el 6rgano municipal competente se lleve a cabo un estudio especifico
sobre cada uno de los puntos de mayor concentracion de accidentes de nuestra ciudad y
sobre sus posibles causas, a fin de establecer acciones y medidas de mejora con el objetivo
de reducir la siniestralidad en dichos puntos, entre ellas, la posibilidad de
reduccion/limitacion de la velocidad a 30 Km/hora en aquellas vias en las que resulte viable
técnicamente mediante los oportunos informes.

2. Que por parte de las Concejalias de Seguridad Ciudadana y de Movilidad, se
establezca un plan de acciones preventivas destinadas a la reduccion de la accidentalidad,
especialmente en los puntos negros o de mayor concentracion de accidentes de nuestra
ciudad: mejora de la sefalizacién y de los recursos técnicos disponibles, campanas
preventivas, acciones informativas y de concienciacion, o todas aquellas que se estimen
mas oportunas.”

No habiendo solicitado la palabra ningin miembro de la Corporacién, la
Presidencia indica que procede pasar a la votacion de la mocion. Celebrada la misma,

resulta que los veintiséis sefiores y seforas Concejales asistentes en este momento votan
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favorablemente su aprobacion, a la vista de lo cual la sefiora Presidenta declara
adoptado por unanimidad el acuerdo que contiene la mocion transcrita en este
apartado.

Seguidamente como explicacion de voto intervienen los sefiores
Vicente Manuel Vidal Safont, Sergio Toledo Llorens y Jorge Ribes Vicente.

Esta explicacion de voto se encuentra recogida en la grabaciéon

audiovisual de la sesion. (Hora y minuto: 0:51:24)

PUNTO 13°2. DESPACHO EXTRAORDINARIO. DECLARACION
INSTITUCIONAL DEL GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS PARA LA DEFENSA DE LA
IGUALDAD DE TRATO ENTRE LAS PAREJAS DE HECHO Y LOS MATRIMONIOS EN
EL ACCESO A LA PENSION DE VIUDEDAD.

Se da lectura en extracto de una declaracion institucional del grupo
Ciudadanos, que propone la adopcién del siguiente acuerdo:

“Actualmente se da en Espafa una situacion de grave desequilibrio
entre ciudadanos que deciden contraer matrimonio y aquellos otros que optan por
registrarse oficialmente como parejas de hecho. Esta situacion es generada por
las deficiencias que la actual legislacion en materia de parejas de hecho lleva
aparejada en cuanto a los requisitos de acceso a la pensién de viudedad.

La decisién de constituir pareja de hecho todavia acarrea importantes
diferencias en coberturas y proteccion. El Real Decreto Legislativo 8/2015, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, que
regula el derecho de las parejas de hecho a tener acceso a la mencionada
pensién, en su articulo 221, incluye las condiciones que las parejas de hecho
deben cumplir para poder acceder a la pension de viudedad.

Entre los mismos se impone la necesidad de que dichas parejas
estén constituidas por un periodo minimo de cinco afos. De igual modo, se
establece que los ingresos econdmicos del miembro de la pareja de hecho
superviviente no alcanzara durante el afo natural anterior al fallecimiento el 50%
de la suma de los propios y de los del causante en el mismo periodo, o el 25 %
en caso de la existencia de hijos.

Al valorar los ingresos, la Ley no tiene en cuenta si la situacion del
sobreviviente al momento de la muerte, es permanente o de caracter meramente

circunstancial, con lo que unicamente se tienen en cuenta los ingresos de la del
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miembro que sobrevive en un periodo determinado (el afo anterior a la muerte),
convirtiendo la situacion en completamente injusta para quienes optan por este tipo de union
de parejas.

En el caso concreto de que no se cumplan estos dos ultimos requisitos solo se
reconocera el derecho a pension de viudedad cuando los ingresos del sobreviviente resulten
inferiores a 1,5 veces el importe del salario minimo interprofesional. Si bien esta ultima
clausula se establece en un intento de salvaguardar la pension en los supuestos de
necesidad economica, la intencionalidad final de la norma no es tratar de garantizar un
minimo vital si no la de evitar la desproteccion de la familia, al producirse una reduccién de
sus ingresos a causa del fallecimiento del cényuge.

Los requisitos senalados, suponen una clara vulneracion del articulo 14 de la
Constitucion, por medio del cual se proclama el principio de igualdad. La pensién de
viudedad tiene una naturaleza contributiva, de la que la persona se beneficia por lo que
cotizd el cényuge fallecido en vida. Es por este motivo, al igual que ocurre en el caso de los
matrimonios, que una persona que ostente el derecho a la pension puede compatibilizarla
con las rentas del trabajo, no teniendo sentido que establezcan condiciones mas gravosas a
las uniones de hecho.

Razones por las que proponemos al Pleno del Ayuntamiento de Castellé de la
Plana la adopcién de los siguientes acuerdos:

1. Instar al Gobierno de Espafia a la modificacion de los correspondientes
preceptos del Real Decreto Legislativo 8/2015 y de todas aquellas normas relacionadas con
él, para equiparar los derechos en el acceso a la pension de viudedad de las parejas de
hecho con el de los matrimonios civiles.

2. Instar al Gobierno de Espana a que en el plazo maximo de un afo, apruebe
un Proyecto de Ley de Parejas de Hecho por el que se incorpore en el Cédigo Civil una
regulacién del régimen de la pareja de hecho aplicable en todo el territorio nacional, asi
como que incorpore las modificaciones oportunas en otras normas para evitar cualquier tipo
de discriminacion juridica de las parejas de hecho frente a los matrimonios por razén de su
estado civil o de la naturaleza o formalidad de su relaciéon de convivencia, cuando concurran
el resto de requisitos que se establezcan en cada caso.”

No habiendo solicitado la palabra ningin miembro de la Corporacién, la
Presidencia indica que procede pasar a la votacion de la declaraciéon. Celebrada la misma,

resulta que los veintiséis sefiores y seforas Concejales asistentes en este momento votan
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favorablemente su aprobacion, a la vista de lo cual la sefiora Presidenta declara

adoptado por unanimidad el acuerdo que contiene la declaracion institucional.

PUNTO 13°3. DESPACHO EXTRAORDINARIO. DECLARACION
INSTITUCIONAL DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR SOBRE LA NECESIDAD DE
MANTENER EL SERVICIO DE HELICOPTERO DE EMERGENCIAS EN EL MAR.

Se da lectura en extracto de una declaracién institucional del Grupo
Popular, que propone la adopcion del siguiente acuerdo:

“La sociedad de Salvamento y Seguridad Maritima, entidad publica
empresarial dependiente del Ministerio de Fomento, ha anunciado recientemente
que, a partir de enero de 2020 el servicio del helicoptero que actua en casos de
auxilio en el litoral de Castellon va a ser trasladado a una base de Mallorca.

Esto implica que Castelléon, provincia maritima con puerto e
innumerables barcos de pesca y de recreo, queda aislada por la decision de
Salvamento Maritimo, provocando que el tiempo en llegar a un punto de auxilio
en nuestra costa sera de mas de una hora, lo que puede poner en peligro la
vida de las personas que precisen de este servicio.

Dicho recorte no ha sido justificado de ningun modo, habida cuenta
que el recorte es solo para la Comunitat; todas las demas comunidades tendran
un helicoptero a disposicion inmediata.

Desde 1994 las costas de la Comunidad Valenciana cuentan con el
servicio de unos de los helicopteros de emergencias en la mar, adscritos a
Salvamento Maritimo, cuya principal tarea es la busqueda y rescate de personas
en su area de responsabilidad que abarca de Vinaroz a Cartagena y hasta 200
millas mar adentro. Del mismo modo se hace cargo también de la lucha contra la
contaminacion maritima en nuestro mar y nuestras costas.

El helicoptero Helimer, el que tiene asignado la Comunidad
Valenciana, atiende 24 horas al dia los 365 dias del afio, con una respuesta
inferior a 10 minutos, puesto que la base esta en Manises.

Son muchas las circunstancias en las que actua el helicéptero, como
pasajeros enfermos desde cruceros; tripulantes de pesqueros con lesiones de
trabajo; embarcaciones con vias de agua o cualquier problema que les obliga a
abandonar la embarcacion; caidas desde el barco; bafistas con problemas para

llegar a la costa.
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A partir de 2020, con este recorte del Ministerio de Fomento, las emergencias en
la Comunidad Valenciana que requieran rescate y evacuacién en helicéptero deberan
esperar mas de una hora para ser atendidas, tiempo que puede agravar la situacion de
todos aquellos que lo necesitan.

Por todo ello, el Grupo Municipal Popular propone el siguiente acuerdo:

- Instar al Ministerio de Fomento a que mantenga el servicio del helicéptero en la
Comunitat Valenciana y sea garantizada la intervencion rapida ante situaciones de
emergencia en nuestro litoral castellonense.

- Solicitar al Gobierno de la Generalitat Valenciana que interceda y medie con la
Sociedad de Salvamento Maritimo, del Gobierno central, para defender y luchar por la
seguridad de sus ciudadanos, de modo que este recorte no se lleve a cabo y se mantenga
dicha base y dicho servicio de helicoptero en la Comunidad Valenciana.

- Dar traslado del presente acuerdo a la Generalitat Valenciana, Les Corts, los
Ayuntamientos de costa de la Provincia de Castellén, asi como a los diferentes clubs
nauticos y cofradias de pescadores.”

No habiendo solicitado la palabra ningin miembro de la Corporacién, la
Presidencia indica que procede pasar a la votacion de la declaracion. Celebrada la misma,
resulta que los veintiséis sefiores y seforas Concejales asistentes en este momento votan
favorablemente su aprobacion, a la vista de lo cual la sefiora Presidenta declara adoptado

por unanimidad el acuerdo que contiene la declaracion institucional.

PUNTO 14°. FORMULACION DE RUEGOS Y PREGUNTAS.

En este punto se producen las siguientes intervenciones:

-El sefor Toledo solicita a la Alcaldesa que explique los motivos reales del cese
de la Gerente del Patronato de Turismo y si va a pedir responsabilidades a la Concejala que
fué Presidenta de dicho Patronato.

-Contesta la Alcaldesa

-La sefiora Carrasco, en relacion con el acuerdo del despacho extraordinario del
Consejo Rector del Patronato Municipal de Fiestas de 21 de noviembre en el que
Compromis voté en contra, pregunta si les parece normal que en un mismo equipo de
gobierno, en cuanto a la disolucion de la Junta de Fiestas, hayan posturas tan enfrentadas.

-Contesta la Alcaldesa.

-La sefiora Carrasco realiza otra pregunta y un ruego, también en relacioén con la

Junta de Fiestas. La pregunta es que si muchos 6rganos y colectivos opinan en contra de su

38

Céd. Validacion: 944LNGZLMCZ425SCFAQ3WY47M | Verificacion: https://sede.castello.es/

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 38 de 39



disolucion, si no estara equivocada. Y el ruego es que depongan su actitud y se
convoque a la Asamblea de Fiestas en un plazo de quince dias.

-Contesta la Alcaldesa indicando que lo trasladara al Patronato de
Fiestas para que se valore lo mas conveniente.

Estas intervenciones se encuentran recogidas en la grabacion

audiovisual de la sesién. (Hora y minuto 1:00:58)

Y no habiendo mas asuntos que ftratar, siendo las diez horas y
cuarenta y cinco minutos de la fecha indicada en el encabezamiento del acta, la
Presidencia levanta la sesion, de todo lo cual, como Secretaria doy fe y para que

conste, extiendo la presente acta, que firmo junto con la sefiora Alcaldesa.

Se incorpora al expediente de la sesién el documento electrénico audiovisual que
contiene la grabacion integra de esta sesion (codigo hash:
gjrqde4HRxcp5p0OayoRBfyKyiQhCT806ti3rwNZrexs=)

Diligéncia per a fer constar que esta acta Diligencia para hacer constar que este
ha sigut aprovada pel Ple d’este Ajuntament, acta, ha sido aprobada por el Pleno de este
en la Sessiéo ordinaria de data 19 de Ayuntamiento, en la Sesién ordinaria de
desembre de 2019. fecha 19 de diciembre de 2019.

(Document signat electronicament en el (Documento firmado electronicamente al

marge). margen)
La Secretaria General del Ple. La Secretaria General del Pleno.

Concepcién Juan Gaspar. Concepcién Juan Gaspar.
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